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YLEISET MAARAYKSET
1§ Yhdistyksen nimi, kotipaikka ja kieli

Yhdistyksen nimi on Turun Yliopiston Biologian ja Maantieteen opiskelijain Yhdistys SYNAPSI ry ja
sen kotipaikka on Turku. Yhdistyksen kieli on suomi.

2§ Tarkoitus ja toimintamuodot

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia Turun yliopiston biologian ja maantieteen opiskelijoiden
yhdyssiteena, valvoa jasentensa etuja koskien opiskelua sekd muita opiskeluun liittyvia yleisia ja
yhteisia asioita. Lisaksi yhdistys yllapitdd yhteyksia muihin biologian ja maantieteen alojen
jarjestdihin.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestda kokouksia, esitelma- ja keskustelutilaisuuksia,
vapaa-ajan toimintaa, hankkii opinto- ja ammattiohjausta, toimii yhteistydelimena yliopiston ja
opiskelijoiden valilla, valvoo jasentensa etuja ylioppilaskunnassa ja pitda yhteytta alan muihin
jarjestaihin.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys on oikeutettu ottamaan vastaan lahjoituksia ja testamentteja,
sekad omistamaan ja hallitsemaan toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistdja ja arvopapereita.
Yhdistys voi harjoittaa voittoa tuottamatonta pienimuotoista kannatustuotteiden myyntia ja
oppimateriaalin valitysta. Yhdistys voi jarjestdd maksullisia tilaisuuksia, arpajaisia ja rahankeraysta
asianomaisen luvan saatuaan.

3§ Yhdistyksen poliittisen kannan muodostaminen

Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton yhdistys. Turun yliopiston ylioppilaskunnan
alajarjestdénd yhdistys seisoo TYYn kannanottojen takana, ellei hallitus tapauskohtaisesti toisin
paata. Yhdistyksen jasenet, hallitus mukaan lukien, edustavat lausunnoillaan vain itseaan.

JASENYYS
4§ Jasenet

Varsinaisiksi jaseniksi voivat liittya Turun yliopistossa biologiaa ja/tai maantiedettd opiskelevat tai
opiskelleet henkildt. Yhdistyksen kannatusjaseneksi voi liittyd kuka tahansa luonnollinen henkilé tai
oikeuskelpoinen yhteis6. Kunniajaseniksi voidaan kutsua henkildita, jotka ovat huomattavasti
edistaneet yhdistyksen tarkoituksen toteuttamista, tai joille muuten halutaan osoittaa kunnioitusta.
Heidat valitaan syys- tai kevatkokouksessa hallituksen esityksesta maaraenemmistolla 3/4.

Naiden saantdjen voimaan tullessa jo yhdistyksen jasenind olevat henkilot sailyttavat
ainaisjasenyytensa. Ainaisjasenten on ilmoittauduttava vuosittain yhdistyksen hallitukselle
hallituksen paattamalla tavalla.



5§ Jasenmaksu

Yhdistyksen varsinaiset jasenet ja kannatusjasenet suorittavat joko seitseman vuoden
kertamaksun tai vuosittaisen jasenmaksun. Jasenmaksujen suuruudesta paattaa yhdistyksen
syyskokous.

6§ Jasenten oikeudet

Yhdistyksen jasenillda on oikeus osallistua yhdistyksen jarjestamiin tilaisuuksiin. Yhdistyksen
kokouksissa on puheoikeus kaikilla jasenilld. Aanioikeus on vain jasenmaksunsa maksaneilla
varsinaisilla jasenilld. Hallituksen kokoukset ovat kaikille yhdistyksen jasenille avoimia. Lisaksi
kaikilla yhdistyksen jasenilla on puheoikeus hallituksen kokouksissa.

7§ Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasen eroaa yhdistyksestd a) tekemalld hallitukselle tai sen puheenjohtajalle kirjallisen
eroamisilmoituksen tai ilmoittamalla eroamisestaan yhdistyksen kokouksen poéytakirjaan tai b)
yhdistyksen erottamana, jos hallitus ehdottaa erottamista ja jos 4/5 yhdistyksen kokouksessa
olevista aanivaltaisista jasenistd kannattaa ehdotusta tai c) hallituksen erottamana, mikali jAsen on
laiminlydnyt jasenmaksunsa suorittamisen.

Yhdistyksella on oikeus erottaa jasen, joka on menettelylldan tuntuvasti vaikeuttanut yhdistyksen
toimintaa.

YHDISTYKSEN KOKOUKSET
8§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys  kokoontuu vuosittain  kevatkokoukseen tammi-huhtikuussa, syyskokoukseen
loka-joulukuussa ja ylimaaraiseen kokoukseen, mikali hallitus katsoo tarpeelliseksi tai kun
vahintaan 10 varsinaista jasenta sita hallitukselta kirjallisesti vaatii erikseen ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Yhdistyksen kokous tulee jarjestdd kuukauden sisalla pyynndsta. Yhdistyksen
kokouksissa kasiteltaviksi halutut asiat on saatettava hallituksen tietoon kirjallisina vahintaan
kahdeksan vuorokautta ennen yhdistyksen kokousta.

Yhdistyksen kokoukseen voi hallituksen niin paattaessa osallistua myds tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla. Yhdistyksen kokoukset ovat paatdsvaltaisia, kun kokoukset on
kutsuttu koolle sdantdjen mukaisesti. Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella varsinaisella jasenella
yksi aani. Yhdistyksen kokouksessa saa aanestaa valtakirjalla kuitenkin niin, ettd yksi jasen voi
edustaa enintdan kolmea muuta varsinaista jasentd, jotka ovat estyneet saapumaan yhdistyksen
kokoukseen.

9§ Kevatkokous
Kevatkokouksessa

valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjantarkastajaa
esitetdan edellisen vuoden toimintakertomus
esitetddn edellisen vuoden tilinpaatdés ja toiminnantarkastajien/toiminnantarkastajan
lausunto seka paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myoéntamisesta
edellisen toimikauden hallitukselle

e kasitelladn muut hallituksen tai jasenten ehdottamat asiat

10§ Syyskokous



Syyskokouksessa

valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi poytakirjantarkastajaa
paatetaan seuraavan toimintavuoden jasenmaksujen suuruuksista
hyvaksytaan talousarvio seuraavaa toimintavuotta varten
hyvaksytaan toimintasuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten
valitaan

o hallituksen puheenjohtaja
hallituksen varapuheenjohtaja
hallituksen taloudenhoitaja
hallituksen 5—7 muuta jasenta
yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa
muut tarvittavat toimihenkil6t

O O 0O oo

11§ Ylimaarainen yhdistyksen kokous
Kokousvirkailijat valitaan kuten kevat- ja syyskokouksessa.
12§ Kokouskutsut

Yhdistyksen kokous kutsutaan koolle ilmoittamalla siitd vahintaan viisi vuorokautta ennen kokousta
yhdistyksen virallisella sahkdpostilistalla. Kokouskutsussa on mainittava kokouksen aika ja paikka
seka kokouksessa kasiteltavat asiat.

13§ Kokouksen kulku

Adnestys kokouksessa toimitetaan avoimesti, ellei vahintdan kaksi &anivaltaista jasentd vaadi
suljettua aanestystad. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella aantenenemmistélla, ellei naissa
sdanndissa ole toisin maaratty. Adnten mennessa tasan puheenjohtajan &ani ratkaisee, paitsi
vaaleissa arpa.

Kokouksessa voidaan ottaa kasiteltaviksi kokouskutsussa mainitsemattomia asioita, jotka eivat
kuitenkaan koske saantdjen muuttamista, yhdistyksen purkamista eivatka kiintedn omaisuuden
ostamista, myymista tai kiinnittamista. Jos asia on esilla ensimmaista kertaa ja 1/3 kokouksen
osanottajista sitd vaatii, on asian paattaminen lykattava seuraavaan kokoukseen. Pdytakirja on
kokouksen sihteerin ja puheenjohtajan allekirjoitettava seka kahden kokouksen valitseman
tarkastajan tarkastettava ja oikeaksi todistettava. Kokouksen paatoksiin tyytymaton voi merkityttaa
eridvan mielipiteensa poytakirjaan.

YHDISTYKSEN HALLINTO
14§ Hallituksen valinta ja muoto

Hallitus valitaan jasenistdon keskuudesta vuosittain yhdistyksen syyskokouksessa, ja siihen
kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja seka taman lisaksi 5—7 muuta jasenta.
Hallituksen toimintakausi on kalenterivuosi. Hallitus valitsee keskuudestaan sihteerin ja muut
tarvittavat toimihenkil6t.

15§ Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtavana on:

e huolehtia yhdistyksen tarkoituksenmukaisesta toiminnasta
e vastata yhdistyksen varojen ja omaisuuden hoidosta
e kutsua kokoon yhdistyksen kokoukset, valmistella esille tulevat asiat



valvoa paatoésten toimeenpanoa ja saantdjen noudattamista

valvoa toimihenkildiden toimintaa

asettaa tarpeen vaatiessa toimikuntia ja toimihenkil6ita erikoistehtavien hoitoa varten
laatia toimintasuunnitelma ja talousarvio

laatia tilinpaatos ja toimintakertomus

yllapitaa yhdistyksen jasenluetteloa

Puheenjohtajan tehtdvana on

e kutsua hallitus koolle ja johtaa puhetta hallituksen kokouksissa. Istuvan hallituksen
puheenjohtajan ei ole suotavaa johtaa puhetta yhdistyksen syys- tai kevatkokouksissa.
valvoa ja ohjata muiden hallituksen jasenten toimintaa
valvoa, etta yhdistyksen toiminnassa noudatetaan sen saantoja ja tarkoitusta, seka lakia ja
hyvia tapoja.

Varapuheenjohtajan tehtavana on hoitaa puheenjohtajan tehtavia taman ollessa estyneena.
Taloudenhoitajan tehtavana on

hoitaa yhdistyksen omaisuutta ja kirjanpitoa

antaa tarvittaessa hallitukselle selvitys yhdistyksen taloudellisesta tilasta
huolehtia yhdistyksen maksujen suorittamisesta ja saatavien perimisesta
luovuttaa vaadittaessa tilikirjat toiminnantarkastajien tutkittavaksi.

16§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen merkitsee puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompi kumpi yhdessa
hallituksen jonkun muun jasenen kanssa.

17§ Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatds on esitettdva toiminnantarkastajille vahintaan
kuukautta ennen kevatkokousta. Tilinpaatdés ja toiminnantarkastajien lausunto on esitettava
hallitukselle vahintdan 2 vikkkoa ennen kevatkokousta kevatkokouksessa hyvaksyttavaksi.

18§ Valitusoikeus

Jasen on oikeutettu valittamaan yhdistyksen toimihenkilon tai -elimen toiminnasta hallitukselle.
Hallituksen paatokseen tyytymattomallda on oikeus valittaa yhdistyksen kokoukselle. Tassa
tarkoituksessa valitukset on valittajan tehtdva kirjallisesti kahden viikon kuluessa syyn
ilmaantumisesta tai paatdoksestda tiedon saatuaan. Yhdistyksen hallitus kasittelee asiaa
kokouksessaan kuukauden sisalla valituksesta.

MUUTA
19§ Saantéjen muuttaminen

Yhdistyksen saantéjen muuttamisesta on paatettdva kahdessa perattaisessa kokouksessa, joiden
valinen aika on vahintdan kaksi viikkoa. Muutos on kummassakin kokouksessa hyvaksyttava
vahintdan 3/4 dantenenemmistdlla.

20§ Yhdistyksen purkaminen



Paatds yhdistyksen purkamisesta on tehtdva kahdessa perattaisessa yhdistyksen kokouksessa,
joiden valinen aika on vahintaan kaksi viikkoa. Paatds on hyvaksyttava kummassakin kokouksessa
vahintdan 3/4 dantenenemmistolla. Jos yhdistys purkautuu, on sen jaljelle jdaneet varat kaytettava

yhdistyksen tarkoituksen edistdmiseen purkautumisesta paattavan jalkimmaisen kokouksen
paatdksen mukaan.

21§ Voimaantulo

Nama saannot tulevat voimaan valittémasti, kun ne on merkitty yhdistysrekisteriin. Muilta osin
noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia.



